SISTEMES D'INTEGRITAT
INSTITUCIONAL | CODI DE CONDUCTA
FEDERACIO MUNICIPIS CATALUNYA

Rafael Jiménez Asensio

FMC 2016
www.rafaeljimenezasensio.com




INTEGRITAT | CONFIANGCA
INSTITUCIONS PUBLIQUES

» “La desconfianza y el descrédito son letales
para organizacliones, empresas e
instituciones y minan las bases de la
organizacion politica de la sociedad’

» (Txetxu Ausin, fildsofo CSIC y miembro de |la

Comisién de Etica Pablica del Gobierno
Vasco)
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INTEGRITAT: MARC CONCEPTUAL

MARC D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL (OCDE 1997)
1.- CODI DE CONDUCTA
2.- SISTEMA PREVENCIO/DIFUSIO

3.— CANALS, CIRCUITS | PROCEDIMENTS

4.- ORGAN DE GARANTIA (AUTONOMIA FUNCIONAL)

5.— AVALUACIO DEL SISTEMA
6.— ADAPTACIO PERMANENT




PROPOSTA DE SISTEMA
D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL FMC

» L'Ambit de Bon Govern i Innovaci6
Democratica de la Federacié de Municipis de
Catalunya ha impulsat la creacié d'un
'‘Seminari de Treball sobre Sistemes
d'Integritat Local”

» Productes a elaborar:

» 1) Codi Conducta alts carrecs (representants
politics, personal directiu i FHN)

» 2) Sistema d’Integritat Institucional Local




PROPOSTA DE SISTEMA
D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL FMC

» Codi de Conducta “d’alts carrecs”: obligacié
legal article 55 Llei 19/2014, transparencia

» Principis etics i d’actuacio (55.1): no conté
marc d’integritat institucional, pero no ho
prohibeix

» S’ha optat per fer un Esborrany/document
avancat: Codi + Marc d’Integritat

» Autoregulacio/Prevencié/Procediment

» Organ de garantia local + Comissié
Assessora d’Etica FMC




PROPOSTA DE SISTEMA
D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL FMC

ESTRUCTURA CODI CONDUCTA FMC

1.- Normes generals: ambit aplicacio

2.- Valors etics
3.- Principis de bon govern
4.- Normes de conducte (etiques)

5.- Normes d’actuacié (bon govern)

6.- Marc basic d’integritat institucional:

- Politica de difusi6 i prevencié
- Canals i procediments
- Organs de garantia i Comissié Assessora Etica

.



PROPOSTA DE SISTEMA
D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL FMC

VALORS ETICS PRINCIPIS BON GOVERN

REPRESENTACIO TRANSPARENCIA

INTEGRITAT INNOVACIO , EFICIENCIA |
CONTROL DE LA DESPESA

EXEMPLARITAT RESPONSABILITAT | RENDICO DE
COMPTES

HONESTETAT | DESINTERES

SUBJECTIU

OBJECTIVITAT

LLEIALTAT | SENTIT
INSTITUCIONAL




PROPOSTA DE SISTEMA
D’INTEGRITAT INSTITUCIONAL FMC
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ORGANS DE GARANTIA DEL CODI DE
CONDUCTA DEL ENS LOCALS

V 4

- COMISSIONAT O COMISSIO LOCAL

Nele\l: D’ETICA

. COMISSIO ASSESSORA D’ETICA LOCAL




FINAL

v “Una sociedad sin virtudes no es un ‘demos’;
la democracia necesita buenas costumbre
para gue las instituciones funcionen como
deben, pues, a fin de cuentas, éstas
dependen del buen o mal hacer de /as
personas que las gestionan”

» (Victoria Camps, Breve historia de la Etica,
RBA, Barcelona, 2013, p. 398).




